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Sak MBU 18/21 Informasjon om fordeling sentrale kompetansemidler 

Kompetansemidler 2021 

 Det er satt av 2 mill. i budsjett 2021 til kompetanseutvikling  

o 1 mill. fordelt ut til avdelingene (fordelt etter en fordelingsnøkkel)  

o 1 mill. ligger sentralt  

 Fagspesifikk kompetanse dekkes av midler som er fordelt ut 

 Kompetanse på tvers av avdelingene dekkes av sentrale midler 

 Overordnet kompetansestrategi skal utarbeides i løpet av 2021, frem til den er 

ferdig fordeles sentrale kompetansemidler av etatsledergruppen. MBU 

orienteres fortløpende om bruken av de sentrale kompetansemidlene. 

 

Organisering – sentrale kompetansemidler 

 Deler av de sentrale midlene kan øremerkes til prioriterte etatsovergripende 

satsninger: personvern og informasjonssikkerhet, digital kompetanse, Office 

365, leder- og medarbeiderutvikling.  

 Avdelingene kan fortløpende søke om sentrale midler for dekning av 

kompetansetiltak – forankret i definerte behov på strategiske 

kompetanseområder 

 Søknader om tildeling av sentrale kompetansemidler gjøres slik:  



1. Søknaden går i linjen via avdelingsdirektør til avdelingsdirektør HR- og 

virksomhetsstyring (må inneholde begrunnelse, strategisk forankring og budsjett) 

2. Etatsledergruppen beslutter fordeling av sentrale kompetansemidler 

3. Etatsdirektøren rapporterer til MBU på bruken av de sentrale kompetansemidlene 

 

Søknader per desember 2021 

Vi har mottatt to søknader:  

Nr. Avdeling Seksjon Kompetanseområde Antall 
deltakere 

Kostnad Leder/ 
medarbeider 

1 Kommunikasjons- 
og OU-tjenester 

Alle 6 mnd. abonnement på Videocation.  

Videocation tilbyr 173 videokurs med til 
sammen 2730 leksjoner innen områdene 
Strategi og ledelse, 
Organisasjonsutvikling og HR, 
Digitalisering og teknologi, Innovasjon og 
entreprenørskap, Kommunikasjons- og 
presentasjonsteknikk, Salg og 
kundeutvikling, Markedsføring SEO og 
Sosiale Medier, Microsoft Office, Google 
Workspace, Karriere og personlig 
utvikling, Økonomistyring og 
forretningsutvikling, HMS lover og regler 
og Foto design og programvare.  

90 Kr. 93.000 
eks. mva. 

Alle 

2 IKT-tjenester Alle 
prosjektled
ere i IKT-
tjenester, 
ev. andre 

Workshop “Smidig” dag.  

Danne felles begrepsapparat, samt en 
forståelse for hva det vil kreve både av 
prosjektledere og øvrig organisasjon hvis 
vi skal jobbe mer smidig. 

Alle 
prosjektledere i 
IKT-tjenester 

Kr. 
35.000,- 

Prosjektledere 

 

Begge søknader er besluttet innvilget. 

Forslag til vedtak  

Medbestemmelsesutvalget tar oversikt og fordeling av sentrale kompetansemidler til 

orientering.  

 

 

 


