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Organisatorisk justering i stabsfunksjonen 

 

Saksfremstilling 

Stabsfunksjonen består av avdelingene HR og virksomhetsstyring og Økonomi og internservice. I 

MBU/AMU den 2.2.2022 ble det vedtatt at Prosjekt og portefølje og nytt fagmiljø innen 

informasjonssikkerhet og personvern skulle organiseres i stabsfunksjonen. Dette ble iverksatt og 

foreløpige erfaringer viser at dagens struktur fungerer etter formålet.  

Etatsdirektøren vil imidlertid gjøre ytterligere en justering på organisering av ansvarsområdene i 

staben. Foreliggende sak omhandler å samle stabens fagressurser innen virksomhetsstyring i ett 

og samme organisatoriske miljø og i samme styringslinje. Begrunnelsen er at en samordning 

organisatorisk kan understøtte mer effektiv og enhetlig styring av etatens ansvar for oppfølging 

av sentrale områder innen virksomhetsstyringen.  

I praksis vil dette bety at ansvaret for beredskap og internkontroll flyttes fra Økonomi og 

internservice til HR og virksomhetsstyring. Nyetablert Seksjon for informasjonssikkerhet og 

personvern endrer navn til Seksjon for virksomhetsstyring og får ansvar for beredskap og 

internkontroll i tillegg til informasjonssikkerhet, personvern og etatsstyringen (periodisk 

rapportering).  

De ansatte i stabsfunksjonen er informert og har fått presentert endringen i egne møter, 

justeringen er også presentert i møte etter hovedavtalens §14f den 30.09. 

Administrative konsekvenser 

Det gjennomføres en organisatorisk justering med virkning fra 1.1.2023 hvor HR og 

virksomhetsstyring blir tillagt ansvar for beredskap og internkontroll i etaten. Seksjon for 



 

informasjonssikkerhet og personvern får utvidet sitt ansvarsområde og endrer tittel til Seksjon 

for virksomhetsstyring.  

Personellmessig er ingen ansatte direkte berørt da det kun er ansvar og oppgaver innen 

beredskap og internkontroll som overføres. En ledig stilling som rådgiver for beredskap og 

internkontroll er lyst ut i uke 40. Eksisterende ressurs innen internkontroll slutter 31.12.2022.  

Det er på bakgrunn av ovenstående ikke laget en egen sak til AMU på denne endringer i 

ansvarsområder mellom avdelingene i staben.  

Konklusjon og vurdering 

Etatsdirektøren anser justert organisering av stabsfunksjonen som et viktig bidrag i å sikre god 

effektiv styring på kontroll og oppfølging av sentrale områder innen virksomhetsstyring.  

 

Forslag til vedtak 

Medbestemmelsesutvalget slutter seg til foreliggende forslag til organisering av 

stabsfunksjonen, med virkning fra 1.1.2023.  


